STATUT
POLSKIEGO ZWIAZKU CENTROW DANYCH — ZWIAZEK
PRACODAWCOW

I. Postanowienia ogdéine

§1.

1. Zwigzek Pracodawcéw dziatajacy pod firma: Polski Zwigzek Centrow Danych -
Zwigzek Pracodawcow, zwany dalej: Zwigzkiem, jest organizacjg pracodawcéw w
rozumieniu Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. nr 55 z
1991 r. poz. 235 z p6zn. zmianami).

Zwigzek posiada osobowos$¢ prawng.

Zwigzek jest dobrowolnag, samorzadng organizacjg, niezalezng w swej dziatalnosci
statutowej od organdéw witadzy publicznej oraz organizacji politycznych, spotecznych i
zawodowych.

4. Zwigzek moze uzywac jednoczesnie nazwy w jezyku angielskim: ,Polish Data Center

Association” oraz skrétu ,PLDCA”.

§2.

1. Siedzibg Zwigzku jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Zwigzek ma prawo tworzenia federacji i konfederacji, jak tez przystepowania do nich, a
takze prawo przystepowania do miedzynarodowych organizacji pracodawcow.

3. Zwigzek prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicag, zgodnie
z obowigzujgcym prawem polskim i prawem kraju, w ktérym prowadzi dziatalnos¢.

4. Zwigzek dziata z zachowaniem najwyzszych standardow etycznych oraz promuje wsrod
swoich cztonkdéw prowadzenie dziatalnosci gospodarczej z zachowaniem takich

standardow.

§ 3.

Czas trwania Zwigzku jest nieoznaczony.

§4.
1. Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach, okreslonych w
odrebnych przepisach. Zwigzek prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg wylgcznie w
rozmiarach stuzgcych realizacji celéw statutowych.

2. Przewazajgcym przedmiotem dziatalnosci Zwigzku jest: PKD 94.11.Z — Dziatalnos¢

organizacji komercyjnych i pracodawcéw.

3. Zwigzek prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg réwniez w nastepujgcym zakresie:
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PKD 63.10.D — Pozostata dziatalnosé¢ ustugowa w zakresie infrastruktury
obliczeniowej, przetwarzania danych, zarzgdzania stronami internetowymi
(hosting) i dziatalnosci powigzane;

PKD 62.90.Z - Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych;

PKD 60.39.Z — Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg tresci;

PKD 62.20.B — Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie
informatyki oraz zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi;

PKD 73.30.B — Dziatalnos¢ pozostata w zakresie public relations i komunikaciji;
PKD 73.20.Z — Badanie rynku i opinii publicznej;

PKD 72.10.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
przyrodniczych i technicznych;

PKD 71.12.B — Pozostata dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig
doradztwo techniczne;

PKD 74.99.Z — Wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

PKD 82.30.Z — Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;
PKD 8559.D - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

PKD 94.12.Z — Dziatalnos¢ cztonkowskich organizacji zawodowych;

PKD 73.1 — Reklama.

Il. Cele i zadania Zwiazku oraz ich realizacja

§ 5.

1. Podstawowym celem Zwigzku jest ochrona praw pracodawcéw oraz reprezentowanie i

wspieranie ich intereséw gospodarczych i niegospodarczych wobec organdéw i witadzy

administracji publicznej oraz innych organizacji interesu zbiorowego, w tym zwigzkéw

zawodowych oraz wspieranie pracodawcow w ich wzajemnych relacjach.

2. Do zadan Zwigzku nalezg w szczegdlno$ci:

a.

b.

ochrona praw czionkbw Zwigzku oraz reprezentowanie na szczeblu
ogolnokrajowym spotecznych i gospodarczych intereséw cztonkéw Zwigzku;

formutowanie i publiczne prezentowanie opinii, stanowisk i wnioskéw zgodnych z
interesami pracodawcow, w szczegodlnosci pracodawcow bedgcych cztonkami

Zwigzku;
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oddziatywanie na ksztattowanie ustawodawstwa dotyczgcego interesow
pracodawcow, jak réwniez oddziatywanie na ksztattowanie polityki spotecznej i
ekonomicznej organdéw wiadzy publicznej dotyczacej intereséw pracodawcow;
popularyzacja ustug swiadczonych w oparciu o centra danych jako nowoczesnej
gatezi gospodarki;

wspieranie rozwoju rynku ustug centrow danych w Rzeczpospolitej Polskiej, jak
réwniez branz zwigzanych z tym rynkiem, poprzez m.in. podejmowanie dziatan
sprezajgcych inwestycji, innowacyjnosci i konkurencyjnosci;

ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki w biznesie, w szczegolnosci
opracowywanie i doskonalenie norm rzetelnego postepowania w dziatalnosci
gospodarczej, promowanie dobrych praktyk, jak m.in. ESG;

dziatania na rzecz budowy spoteczenstwa informacyjnego i wpieranie inicjatyw
spotecznych na rzecz budowy sieci telekomunikacyjnej na wsi i obszarach
wykluczonych cyfrowo;

dziatalnos¢ naukowa i naukowo-techniczna, kulturalna, oswiatowa, spoteczna,
gospodarcza i informacyjna na rzecz rozwoju rynku, gospodarki;

poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwiekszanie spojnosci spotecznej stuzace

wzrostowi konkurencyjnosci regionu i kraju w zakresie centréw danych.

§ 6.

1. Zwigzek realizuje swoje zadania w szczegodlnosci poprzez:

a.
b.

zajmowanie stanowiska i prezentowanie opinii w zakresie polityki gospodarczej;
ocene i opiniowanie obowigzujgcych i projektowanych przepiséw prawnych w
zakresie ochrony praw i interesow pracodawcow z branzy centrow danych, w
ramach zadan statutowych oraz zgtaszanie w tym zakresie wlasnych projektow i
postulatéw;

wystepowanie w imieniu cztonkdw Zwigzku do organizaciji i instytucji panstwowych
i samorzgdowych oraz reprezentowanie ich przed innymi osobami prywatnymi i
organizacjami pozarzgdowymi;

delegowanie przedstawicieli Zwigzku do organéw administracji rzadowej oraz
samorzgdowej;

popularyzacje wiedzy organizacyjnej i technicznej;

opracowywanie raportéw i dokumentéw dotyczacych budowania spoteczenstwa
informacyjnego, transformacji cyfrowej polskiej gospodarki ze szczegdlnym
uwzglednieniem rynku centréw danych oraz ustug swiadczonych z wykorzystaniem

centréw danych;
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g. tworzenie wytycznych branzowych (w tym projektow kodeksu dobrych praktyk) i ich
popularyzacje;

h. zbieranie danych i informacji na temat budowania spoteczenstwa informacyjnego,
transformaciji cyfrowej polskiej gospodarki ze szczegélnym uwzglednieniem rynku
centréw danych oraz ustug swiadczonych z wykorzystaniem centréw danych;

i. organizowanie i uczestniczenie w seminariach, konferencjach i innych formach
dostepu do wiedzy, wymiany pogladow i doswiadczen;

j. prowadzenie ogoélnopolskich kampanii spotecznych, kampanii edukacyjno-
informacyjnych w obszarze dziatalnosci Zwigzku oraz zrzeszonych czionkéw
Zwigzku.

2. Dla realizacji swoich celow Zwigzek moze:

a. zawiera¢ umowy, zaciggaC zobowigzania pieniezne i niepieniezne, w tym kredyty i
pozyczki, z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawnych oraz postanowien
Statutu, a takze w zakresie okre$lonym w celach Zwigzku;

b. nabywaé, zbywac¢ oraz wykonywa¢ wszelkie prawa majatkowe i niemajatkowe, z
zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawnych oraz postanowien Statutu, a
takze w zakresie okreslonym w celach Zwigzku;

c. przystepowac oraz zaktadac spétki prawa handlowego, zaréwno prawa polskiego
oraz obcego, z zachowaniem obowigzujgcych przepisow prawnych oraz
postanowien Statutu, a takze w zakresie okreslonym w celach Zwigzku;

d. nabywac, zbywaé¢, umarzaé oraz wykonywac wszelkie prawa dotyczgce udziatow
lub akcji spotek prawa handlowego, zaréwno prawa polskiego oraz obcego, z
zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawnych oraz postanowien Statutu, a
takze w zakresie okreslonym w celach Zwigzku;

e. uzytkowac majatek Zwigzku z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawnych
oraz postanowien Statutu;

f. wspodtdziata¢ z innymi instytucjami, organizacjami i osobami polskimi i
zagranicznymi dla osiggania wspolnych celéw statutowych; wspétdziatanie to moze
mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, czesciowego Ilub catkowitego
finansowania przedsiewzigcia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z
innych zrédet;

g. inicjowacC i prowadzi¢ wspotprace z wiladzami samorzadowymi, rzgdowymi i
organizacjami pozarzagdowymi w zakresie okreslonym w celach dziatania Zwigzku;

h. wspieraé organizacje polskie i zagraniczne o celach zbieznych z celami Zwigzku,

badz w nich uczestniczy¢;
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i. udziela¢ pomocy w formie pienieznej i rzeczowej, m.in. poprzez darowizny bgdz
udzielanie pozyczek z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawnych oraz

postanowien Statutu, a takze w zakresie okreslonym w celach Zwigzku.

Il. Majatek i dochody Zwiazku

§7.
Majatek Zwigzku powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, zapisow, z wiasnej
dziatalnosci, z dochodéw z majgtku Zwigzku, a takze z dotacji i subwencji panstwowych
otrzymywanych zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.
Wysokos¢ sktadek cztonkowskich i terminy ich ptatnosci okresla Zarzad Zwigzku w
pisemnej uchwale.
Zwigzek moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
witasciwych bankach lub w kasie wiasne;.
Dochody z dziatalno$ci gospodarczej Zwigzku stuzg wytgcznie realizacji celéw statutowych

i nie mogq by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego cztonkdw.

[\'A Cztonkowie Zwigzku

§8.

Cztonkostwo w Zwigzku ma charakter Zwyczajny lub Wspierajacy.
Cztonkami Zwyczajnymi Zwigzku mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowos$ci prawnej, bedace pracodawcami, ktére
prowadzg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalno$¢ gospodarczg w obszarach
zwigzanych z branzg centrow danych.
Cztonkami Wspierajgcymi Zwigzku moga by¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowos$ci prawnej, bedace pracodawcami, ktoére
prowadzg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnoS¢ gospodarczg w obszarach
zwigzanych z branzg centréw danych, ktére zadeklarowaty udziat w zwigzku jako Cztonek
Wspierajacy, a nie jako Cztonek Zwyczajny na zasadach okreslonych w Statucie.
O przyjeciu w poczet Cztonkéw Zwigzku decyduje Zarzad w formie uchwaty, na podstawie
pisemnej deklaracji cztonkowskie;j.
Cztonkowie Zwyczajni Zwigzku majg prawo do:

a. uczestnictwa i gtosowania podczas Zgromadzen Ogolnych,

b. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do organow Zwigzku,

c. prawo brania udziatlu w pracach Zwigzku oraz zgtaszania wnioskow i opinii do

organow statutowych, ktére dotyczg funkcjonowania Zwigzku,

str. 5



d. korzystania ze wsparcia Zwigzku w sprawach objetych Statutem,

e. prawo do informacji o catoksztatcie dziatalnosci statutowej Zwigzku.
Czlonkowie Zwyczajni i Wspierajgcy Zwigzku majg obowigzek:

a. brania udziatu w dziatalnosci Zwigzku i w realizacji jego celéw,

b. przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Zwigzku,

c. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.
Czlonkowie Wspierajgcy Zwigzku nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych witadzach
Zwigzku.
Czlonkostwo w Zwigzku ustaje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Zwigzku ztozonej Zarzadowi,

b. Smierci albo utraty osobowosci prawnej przez Czionka Zwigzku,

c. utraty przez Czlonka Zwyczajnego Zwigzku statusu pracodawcy,

d. wykluczenia przez Zarzad:

i. z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opfatg sktadek cztionkowskich
przez okres co najmniej 3 miesiecy,
ii. z powodu razgcego naruszenia Statutu lub nieprzestrzegania uchwat wtadz
Zwigzku,
iii. prowadzenia dziatalnosci na szkode Zwigzku.

Od uchwaty Zarzagdu Zwigzku w sprawie pozbawienia Cztonkostwa w Zwigzku przystuguje
odwotanie do Rady Zwigzku w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.
Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym zebraniu Rady Zwigzku. Uchwata Rady

Zwigzku jest ostateczna.

V. Organy Zwiazku

§9.

Organami Zwigzku sa:

a. Zarzad Zwigzku;

b. Rada Zwigzku;

c. Zgromadzenie Ogodlne.
Czionkowie Zwigzku reprezentowani sg w Zwigzku i jego organach poprzez swoich
umocowanych przedstawicieli bedgcych osobami fizycznymi. Kazdy Czionek Zwigzku
moze ustanowi¢ tylko jednego przedstawiciela. Zmiana przedstawiciela Cztonka Zwigzku
odbywa sie na podstawie jego oswiadczenia ztozonego w formie pisemnej badz formie

elektronicznej z podpisem kwalifikowanym.
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10.

Uchwaty wszystkich organow Zwigzku zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w
pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, chyba,
ze Statut stanowi inaczej.

Czlonkowie Zarzadu Zwigzku i Rady Zwigzku wybierani sg sposrod osob fizycznych
bedacych przedstawicielami Cztonkéw Zwyczajnych Zwigzku.

Kadencja cztonkéw Zarzadu Zwigzku oraz Rady Zwigzku wynosi 4 lata. Mandat cztonkéw
Zarzadu i cztonkéw Rady Zwigzku wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Ogdlnego,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji.
W przypadku, gdy dany czionek Zarzadu Ilub Rady Zwigzku, przestanie byé
przedstawicielem Cztonka Zwigzku, taki Cztonek Zwigzku bedzie miat prawo wyznaczy¢ w
jego miejsce swojego nowego przedstawiciela jako osobe petnigcg obowigzki swojego
poprzednika, do czasu uptywu kadencji pozostatych cztonkdédw organu albo jego
zatwierdzenia badz odrzucenia przez najblizsze Zgromadzenie Ogdlne.

Z dniem zatwierdzenia osoby, o ktérej mowa w pkt 6 powyzej, przez Zgromadzenie
Ogdlne, staje sie ona petnoprawnym cztonkiem organu Zwigzku i petni swojg kadencje do
czasu zakonczenia kadencji pozostatych cztonkoéw tego organu.

W przypadku, gdy wygasniecie mandatu cztonka Zarzadu lub Rady Zwigzku nastepuje na
skutek ztozenia przez Czionka Zwigzku rezygnacji z cztonkostwa, powotanie na jego
miejsce nowego cztonka danego organu pozostaje do decyzji Zgromadzenia Ogdélnego.
Posiedzenia organéw Zwigzku mogg odbywac sie w formie telekonferencji lub w innej
formie - zdalnie z uzyciem $rodkéw komunikacji zapewniajgcych niezakiécone odbycie
posiedzenia.

Zarzad Zwigzku w drodze uchwaly moze powotywacé ciata doradcze w formie komitetow,
badz komisji w skfad ktorych wchodzi¢ bedg osoby, bgdZz podmioty wskazane w uchwale
Zarzadu Zwigzku. Takie komitety bgdz komisje nie bedg traktowane jako organy Zwigzku
i petni¢ bedg wytagcznie funkcje doradcze.

VI. Zarzad Zwigzku

§ 10.
Zarzagd Zwigzku sktada sie z 1 do 5 os6b.
Czlonkoéw Zarzadu Zwigzku, w tym Prezesa Zarzadu, Pierwszego Wiceprezesa Zarzadu
oraz Drugiego Wiceprezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje w gtosowaniu tajnym
Zgromadzenie Ogodlne na wspdélng kadencje.
Czlonkowie Zarzadu Zwigzku petnig funkcje nieodptatnie. Cztonkom Zarzadu Zwigzku

przystuguje zwrot wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w pracach tego organu, w tym
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kosztow podrézy. Zgromadzenie Ogélne moze ustali¢ ryczattowy zwrot wydatkéw dla
Czlonkow Zarzadu Zwigzku zwigzany z uczestnictwem w pracach Zarzgdu Zwigzku, w
tym kosztow podrozy.

4. Mandat Czionka Zarzadu Zwigzku wygasa rowniez w przypadku smierci, pisemnej
rezygnacji lub odwotania z petnionej funkcji, a takze wystgpienia Cztonka Zwyczajnego ze
Zwigzku bagdz jezeli dany Czionek Zarzadu przestat by¢ przedstawicielem Cztonka
Zwigzku.

5. Czilonek Zarzgdu Zwigzku moze by¢ odwotany przez Zgromadzenie Ogdlne w przypadku:

a. wykonywania dziatalnosci, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie
funkgiji,

b. choroby, ulomnosci lub utraty sit - powodujgcych trwatg niezdolnos¢ do
sprawowania tej funkcji,

c. nienalezytego wypetniania funkcji w Zarzgdzie Zwigzku,
skazania wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

e. istotnego naruszenia postanowien Statutu.

6. W przypadku wygasniecia mandatu Prezesa Zarzadu w trakcie trwania kadenciji, Pierwszy
Wiceprezes Zarzgdu, a w razie jego braku Drugi Wiceprezes Zarzadu, zostaje Prezesem
Zarzadu i peti tg funkcje do konca kadencji. W przypadku, gdy wygasniecie mandatu
Prezesa Zarzadu nastgpito na skutek utraty przez dang osobe statusu przedstawiciela
Cztonka Zwigzku, osoba wyznaczona zgodnie z § 9 ust. 6 Statut, moze petni¢ funkcje

wytacznie Cztonka Zarzadu.

§ 11.
1. Zarzad Zwigzku kieruje dziatalnoscig Zwigzku, reprezentuje go na zewnatrz we wszelkich
sprawach i zarzgdza majgtkiem Zwigzku.
2. Do zadan Zarzadu Zwigzku nalezy w szczegdlnosci:
a. uchwalanie rocznych planéw dziatania Zwigzku oraz planow finansowych,
b. przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwenciji i dotacji,
c. przygotowywanie i prezentowanie stanowisk Zwigzku w sprawach publicznych
zwigzanych z interesami pracodawcéw, w tym w szczegolno$ci czionkdéw Zwigzku,
d. podejmowanie decyzji o przystepowaniu do spotek, stowarzyszen i innych
organizacji oraz o ich tworzeniu,
e. powotywanie jednostek terenowych oraz mianowanie ich kierownikow, a takze ich
likwidacja,

f. opiniowanie decyzji w sprawie zmiany Statutu Zwigzku oraz likwidacji Zwigzku,
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g. podejmowanie uchwat w sprawie nadania statusu Czionka Zwyczajnego i
Wspierajgcego Zwigzku,
h. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach Zwigzku nieprzekazanych do

kompetencji innych organow.

3. Uchwaly Zarzadu Zwigzku podejmowane sg na posiedzeniach zwotywanych w miare
potrzeby przez Prezesa Zarzadu Zwigzku.
4. Kazdemu Czionkowi Zarzgdu Zwigzku przystuguje jeden gtos. W razie rownej liczby

gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu Zwigzku.

§12.
W przypadku Zarzgdu wieloosobowego do reprezentowania Zwigzku (w tym do sktadania
oswiadczeh majagtkowych, zaciggania zobowigzan finansowych, czy skfadania oswiadczen

woli) wymagane jest wspotdziatanie dwéch Cztonkow Zarzadu.

VIil. Rada Zwiagzku

§ 13.

1. Rada Zwigzku sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Zwigzku, w tym w szczegdlnosci nad
dziatalnoscig Zarzgdu Zwigzku we wszystkich sprawach.

2. Rada Zwigzku sktada sie od 3 do 5 cztonkdéw. Cztonek Rady Zwigzku nie moze petnié
funkcji Cztonka Zarzagdu Zwigzku.

3. Czlonkéw Rady Zwigzku, w tym Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego, powotuje i
odwotuje w gtosowaniu tajnym Zgromadzenie Ogdlne na wspdélng kadencje.

4. Mandat Cztonka Rady Zwigzku wygasa rowniez w przypadku $Smierci, pisemnej rezygnacji
lub odwotania z petnionej funkcji, a takze wystgpienia Cztonka Zwyczajnego ze Zwigzku
badz jezeli dany Cztonek Rady Zwigzku przestanie by¢ przedstawicielem Czionka
Zwigzku.

5. Do wylgcznej kompetencji Rady Zwigzku nalezy:

a. zatwierdzenie rocznych planéw finansowych, o ile zostang przygotowane przez
Zarzagd Zwigzku,

b. wyrazenie zgody na przystgpienie Zwigzku do zrzeszen i innych organizacji o
celach zgodnych z celami Zwigzku,

c. wyrazenie zgody na utworzenie przez Zwigzek spétki prawa handlowego,

d. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu Zwigzku.

6. Posiedzenia Rady Zwigzku zwotuje Przewodniczgcy Rady Zwigzku albo Zarzad Zwigzku
z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej potowy czionkdéw Zgromadzenia

Ogodlnego.
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7. Kazdemu Cztonkowi Rady Zwigzku przystuguje jeden gtos. W razie rownej liczby gtosow

decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Zwigzku.

VIll. Zgromadzenie Ogdlne

§ 14.
1. Najwyzszg wtadzg Zwigzku jest Zgromadzenie Ogoine.
Zgromadzenie Ogodlne moze by¢ Zwyczajne albo Nadzwyczajne.
Zwyczajne Zgromadzenie Ogdélne zwoluje Zarzad Zwigzku raz w roku, jako
sprawozdawcze, zawiadamiajgc Czionkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Zgromadzenia Ogadlnego.
4. Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogdlne zwotuje Zarzad:
a. z wilasnej inicjatywy,
b. na zadanie cztonkow Rady Zwigzku,
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogdlnej liczby Czionkéw Zwyczajnych
Zwigzku.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 14 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub Zzgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
6. Kazdemu Czlonkowie Zwyczajnemu Zwigzku przystuguje jeden gtos na Zgromadzeniu

Ogolnym.

§ 15.
Do kompetencji Zgromadzenia Ogdlnego nalezy:
a. okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania Zwigzku,
zmian Statutu Zwigzku,
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Rady Zwigzku,

b
c
d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Rady Zwigzku,
e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego,

f

podejmowanie uchwaty o likwidacji Zwigzku i przeznaczeniu jego majatku.

IX. Zmiany Statutu

§ 16.
1. Zmian w Statucie Zwigzku dokonuje Zgromadzenie Ogélne z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzadu Zwigzku.
2. Uchwaty w sprawie zmiany Statutu, w tym zmiany celéw Zwigzku zapadajg wiekszoscig
2/3 (dwoch trzecich) gtosow oddanych przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw

Zgromadzenia Ogodlnego.

str. 10



X. Postanowienia koncowe

§ 17.
Zwigzek prowadzi gospodarke finansowg i rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy, przy czym pierwszy rok obrotowy Zwigzku
zakonczy sie 31 grudnia 2026 roku.

§ 18.
W przypadku wyczerpania srodkéw finansowych i majgtku Zwigzku oraz w przypadku
podjecia decyzji przez Zgromadzenie Ogolne o likwidacji Zwigzku - podlega ono likwidacji
na podstawie uchwaty Zgromadzenia Ogolnego.
W uchwale, o ktérej mowa w ust. 1, ustanawia sie likwidatora lub likwidatorow oraz ustala

szczegotowe zasady i tryb przeprowadzenia likwidacji Zwigzku.”
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